GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO
COORDENADORIA DE EDUCAGAO BASICA E EDUCAGAO PROFISSIONAL
NUCLEO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
CENTRO ESTADUAL DE LINGUA E CULTURA FRANCESA DANIELLE MITTERRAND
EDITAL N2, 001, DE 20 DE JANEIRO DE 2016.

A DIRETORA CENTRO ESTADUAL DE LINGUA E CULTURA
FRANCESA DANIELLE MITTERRAND, no uso de suas atribuigcbes que o
cargo lhe confere, através do Decreto n® 2874/2015-SEED, divulga e
normatiza a abertura e realizagdo do Processo Seletivo 2016, para
provimento de vagas no Curso de Lingua Francesa de Longa Duracao,
com ingresso no 1° nivel, método “NOUVEAU TAXI!”, de acordo com as
normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo 2016 sera regido por este Edital, sendo executado
pelo Centro Estadual de Lingua e Cultura Francesa Danielle Mitterrand e
tera os seguintes objetivos:

a) aprovar e classificar, para o periodo letivo de 2016, os candidatos até o
limite das vagas fixadas no item 2.1 deste Edital,

b) verificar o conhecimento exigido em Lingua Portuguesa, do Ensino
Fundamental e Médio de acordo com os principios preconizados pelos
Parametros Curriculares Nacionais destes niveis de ensino, mediante a
aplicacdo de prova objetiva de carater classificatério. (Ver anexo | —
conteudo programatico).

c) realizar prova, em local a ser definido posteriormente, sendo divulgado
no site www.processoseletivo.ap.gov.br, no periodo de 01 a 10 de
fevereiro/2016.

1.2. O Processo Seletivo 2016 visa a selegdo de candidatos para
provimento de vagas para o Curso Livre de Lingua Francesa, com ingresso
no 1° nivel, método “NOUVEAU TAXI!".

1.3. O Processo Seletivo 2016 sera executado pela CELCFDM, sob a
coordenag&o da COMISSAO TECNICA DE PROCESSO SELETIVO/2016.

1.4. O endereco de referéncia aos candidatos, para que possam executar
atos relativos ao Processo Seletivo 2016, tais como recursos,
requerimentos etc., € a Secretaria Escolar do CELCFDM, localizado na
Rua Binga Uchoa, n°. 87 bairro Central, Macapa-AP, que funciona das
8h30min as 12h00min e das 14h00min as 17h30min, sempre de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis.

2. DAS VAGAS A SEREM DISPONIBILIZADAS NO PROCESSO
SELETIVO

2.1. Serédo oferecidas 500 (quinhentas) vagas a candidatos Aprovados no
Processo Seletivo 2016, para os turnos da:

a) Manha: 08 (oito) turmas, sendo distribuidas nos horéarios das 07h30m as
09h30m e das 09h45m as 11h45m;

b) Tarde: 08 (oito) turmas, sendo distribuidas nos horarios das 13:30h as
15:30h e das 15:45h as 17:45h;

c) Noite: 08 (oito) turmas, sendo distribuidas nos horéarios das 18:00h as
20:00h e das 20:15h as 22:15h.

2.2. Estas vagas serao divididas entre os 02 (dois) semestres do ano letivo
de 2016, sendo 250 (duzentos e cinquenta) vagas para o 1° semestre e
250 (duzentos e cinquenta) vagas para 0 2° semestre.

2.3. O Processo Seletivo 2016 sera realizado em Unica etapa, a ser
concretizada conforme os itens 5.2 e 1.1 “¢c” deste Edital, na cidade de
Macapa.

2.4. E em caso de doencga, devidamente comprovada com Atestado
Médico ou Laudo Médico, que impossibilite o candidato em deslocar-
se até o local da prova, o mesmo devera encaminhar Requerimento
com 02 (duas) laudas, a Secretaria Escolar do CELCFDM, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, antes do dia da
prova, requerendo a realizagdo da prova no local onde esteja.

2.5. Seré tido como requisito para ingresso no 1° nivel/2016 do Curso Livre
de Lingua Francesa do CELCFDM, o aluno que tiver:

a) Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Atestado de
Concluséo;

b) A Declaragdo de Matricula do Ano Letivo de 2016 do estabelecimento de
ensino publico ou particular que esteja devidamente cursando o Ensino
Médio;

c) ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

d) ou Certificado de Concluséo do Ensino Superior.

2.6. Descrigcdo sumaria do curso: possui duracédo de 02 (dois) anos e 06
(seis) meses, sendo distribuido em 05 (cinco) niveis semestrais, com 80
(oitenta) horas/aula em cada nivel, voltado a comunidade em Geral.

3. DAS VAGAS DESTINADAS

3.1. Serdo destinadas 05% do total de vagas do Processo Seletivo 2016,
correspondendo 24 (vinte e quatro) vagas as Pessoas com Necessidade
Especiais (PNES), em conformidade com a Lei n°® 7.853 de 24 de outubro
de 1989, através do artigo 2°, paragrafo uUnico, inciso |, alinea f, e com o
Decreto n° 914, de 06 de setembro de 1993, obedecendo aos seguintes
critérios:

a) O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem
anterior deverd, no ato da inscrigdo, declarar-se Pessoa com Necessidade
Especiais (PNEE) devendo apresentar Laudo Médico na secretaria do
C.E.L.C.F Danielle Mitterrand, com até 72 horas de antecedéncia,

atestando a espécie e o grau na necessidade, com expressa referéncia ao
coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
(CID), bem como a provavel causa da necessidade especial, com a
finalidade de verificar se a mesma da qual se declara, realmente o habilita
a concorrer as vagas reservadas, em respeito as disposi¢oes legais do
ordenamento juridico patrio.

b) A ndo observancia do disposto nos subitens acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

¢) PNES participardo do processo seletivo em igualdade de condigées com
os demais candidatos.

d) O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar PNES, se classificado
no processo seletivo, além de figurar na lista geral de classificacéo, tera
seu nome publicado em relacédo a parte, observado a respectiva ordem de
classificagao.

e) Os candidatos de que trata o subitem anterior que tiverem as
necessidades especial reconhecida nos termos do subitem 3.1, terdo sua
situacdo estudada pela Comissdo Organizadora, a fim de verificar a
compatibilidade de sua necessidade com o processo de aprendizagem no
estudo de lingua estrangeira.

f) As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou por laudo médico que ndo
preenche as disposicbes deste edital, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

3.2. Seréo destinadas 5% do total de vagas do Processo Seletivo 2016,
correspondendo 24 (vinte e quatro) vagas aos Indigenas e
afrodescendentes em conformidade com a Lei de cotas, aos candidatos
aprovados com 21 pontos.

4. DA INSCRICAO

4.1. Poderd inscrever-se no Processo Seletivo 2016 toda e qualquer
pessoa interessada, observado o disposto no item 2.5 deste edital.

4.2. A inscrigdo do candidato sera feita no periodo entre 10h00min do dia
15 de fevereiro até as 23h59min do dia 20 de fevereiro de 2016,
exclusivamente via internet, no endereco eletrbnico www.processo
seletivo.ap.gov.br, mediante o preenchimento do formulério de inscrigao.
4.3. Ao preencher o Formulario de Inscrigdo, o candidato indicard,
obrigatoriamente:

a) o numero do proprio RG ou Documento oficial original com foto.

b) Possuir diploma, certificado ou declaragéo da escolaridade exigida.

4.4. O candidato poderad alterar seus dados cadastrais em caso de
incorrecdo, no periodo das 8h0Omin do dia 22 de fevereiro até as
23h59min do dia 24 de fevereiro de 2016, Apés tal periodo, ndo sera
possivel fazer qualquer alteragdo em seu cadastro.

4.5. Ap6s o preenchimento do formulario de inscricdo disponibilizado
através da internet, no site www.processoseletivo.ap.gov.br, o candidato
devera imprimir o seu comprovante de inscricdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a obtengdo desse documento e verificacdo da exatidao
de seus dados em tempo habil.

4.6. O Candidato devera manter em seu poder o Comprovante de Inscri¢cdo
até o dia da prova, descrita no item 2.3 deste edital, que sera apresentado
no local de realizagdo da prova ao Fiscal.

4.7. Para a confirmacéo da inscrigdo, o candidato devera acessar o site
www.processoseletivo.ap.gov.br no periodo descrito no item 4.2, para
imprimir o seu cartdo de confirmacao no qual constara o local da realizacédo
da prova.

4.8. Caso o Comprovante de Inscricdo impresso pelo candidato n&o indique
o local onde fara a prova, 0 mesmo devera acessar 0 site
www.processoseletivo.ap.gov.br no periodo de 29 de fevereiro a 04 de
marc¢o de 2016, para retificar o local da prova e imprimi-lo.

4.9. O candidato sera responsavel por qualquer incorrecao ou omissao de
informacdes durante o ato de inscrigdo.

4.10. O CELCFDM néo se responsabilizara por solicitagéo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11. No dia da prova do Processo Seletivo 2016, ndo serdo aceitos:

a) Como documentos de identificagéo: titulo eleitoral, carteira de estudante,
documentos ilegiveis nao identificaveis ou danificados.

b) fotocépia de documento de identidade, ainda que autenticada.

4.12. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo e a prova do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragéo e/ou
qualquer irregularidade na prova ou em documento apresentado.

4.13. E vetada a inscri¢éo condicional e/ou extemporanea.

4.14. Nao serdo aceitas inscri¢des via postal, via fax, via correio eletrénico,
por procuragao.

4.15. O candidato inscrito na condi¢éo de PNES terd uma hora a mais para
realizar as provas do Processo Seletivo 2016, desde que justifigue no ato
do preenchimento do formuléario de inscri¢do, a sua necessidade.

4.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacéo das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim, bem
como devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e sera
responséavel pela guarda da crianca.

4.16.1. A candidata que ndo levar o acompanhante no dia de realizagéo da
prova ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo da
prova.

4.16.2. O CELCFDM néo disponibilizara acompanhantes para a guarda de
criangas.
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4.16.3. Nao havera compensacéo do tempo de amamentag&o no tempo de
duracao de prova.

4.17. As solicitagdes de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.18. A ndo solicitac@o de recursos especiais no ato de inscrigdo implica a
sua néo concessdo no dia da realizac&o da prova.

4.19. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CELCFDM o direito de excluir
do Processo Seletivo aguele que ndo preencher o formuléario de forma
completa e correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5. DA PROVA

5.1. Ser4 aplicada prova objetiva de carater CLASSIFICATORIO, na &rea
de conhecimento de Lingua Portuguesa, com 30 (Trinta) questdes, com
04 alternativas cada, havendo apenas uma alternativa correta para cada
questao.

5.2. A prova sera aplicada no dia 06 de marco de 2016, com duracdo de
03h (trés) horas, com inicio as 09h e término as 12h.

5.3. O local de realizagdo da prova constard no cartdo de inscricdo do
candidato, que deverd comparecer no horario determinado conforme o
item 5.2.

5.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao
da prova com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado
para o seu inicio, munido de caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, de
comprovante de inscricdo e de documento de identificacdo com foto.

5.5 Né&o serédo dadas pelo CELCFDM informacdes, por telefone, a respeito
de data, local e horério de realizagéo da prova.

5.5.1. Caso o candidato que esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizagdo da prova, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido a partir da perda.

5.6. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da
prova apés o horario fixado para o seu inicio.

5.7. Nao sera aplicada prova, em hipotese alguma, fora do espago fisico
predeterminado em edital ou em comunicado.

5.8. Ndo havera segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento
implicara na eliminagéo automatica do candidato.

5.9. Sera fornecido o caderno de prova para os candidatos logo apés a
entrega do cartdo resposta do Processo Seletivo 2016, desde que tenha
decorrido 1h00Omin do inicio da prova.

5.10. N&o havera, por qualquer motivo, prorroga¢éo do tempo previsto para
aplicagdo da prova em virtude de afastamento de candidato da sala de
aula.

5.11. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao contetdo.

5.12. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo 2016, quando:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizacéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢do da
prova e/ou tomando emprestado material, qualquer que seja este, durante
a realizagdo das provas;

c) utilizar-se de livros, dicionério, notas e/ou impressos, qualquer material
de consulta, telefone celular, gravador, bip, walkman, receptor e/ou pagers
e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo da prova, as autoridades presentes e/ou os candidatos;

€) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

g) descumprir o que determina este Edital, no que diz respeito a horarios e
orientacdes nos atos de realizagéo das provas;

h) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

i) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

j) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou
de terceiros, em qualquer momento da realizag&o da prova,;

k) for surpreendido portando armas;

1) prejudicar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

m) ndo atender as determinacdes legais da Coordenacdo do Processo
Seletivo;

n) ndo preencher qualquer das exigéncias estabelecidas nos atos
administrativos que regulam o Processo Seletivo 2016;

0) ndo comparecer nos prazos e/ou ndo apresentar os documentos
estabelecido neste Edital para realizar Matricula;

0) deixar de comparecer, ou comparecer com atraso no dia da prova
prevista neste edital;

p) ndo permitir a realizagdo de sua identificacdo especial através da coleta
de assinaturas.

5.13. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

06. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

6.1. Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de
processo manual.

6.2. Deixar sem resposta uma questdo acarretard em perda do valor da
mesma.

6.3. Sera classificado o candidato que obtiver no minimo 70% (setenta) dos
pontos, considerando-se a média dos candidatos inscritos para o turno
optado pelo candidato no ato da inscri¢éo.

6.4. Serd automaticamente desclassificado o candidato que obtiver nota
inferior a 21 (vinte e um) pontos na prova.

07. DA NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no processo seletivo.

7.2. Em caso de empate, serdo adotados os critérios definidos no item 08
deste edital.

08. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate, terd preferéncia para a aprovacdo o candidato
que:

a) Obtiver maior nimero de acertos na interpretacdo do texto a ser
explorado

b) For mais velho.

09. DOS RECURSOS

9.1. A principio ndo havera revisdo de prova; contudo, apés a divulgagédo
do gabarito oficial, qualquer candidato podera dirigir-se por escrito a
Comisséo Organizadora deduzindo sua pretensao devidamente justificada
no prazo de 24 horas.

10. DA DIVULGAQAO DO RESULTADO

10.1. O resultado seréa divulgado e afixado no quadro de avisos do Centro
Estadual de Lingua e Cultura Francesa Danielle Mitterrand e no site do
Governo do Estado, www.processoseletivo.ap.gov.br, no dia 21 de
marco de 2016.

11. DAS MATRICULAS

11.1. Os candidatos classificados, obedecendo ao numero de vagas
oferecidas por turno de opgao, deverdo efetivar suas matriculas no periodo
de 22 a 24 de marco de 2016, impreterivelmente, no horario de 8h30min
as 11h00Omin e das 14h00Omin as 17h00min, na secretaria do Centro,
portando documentos originais de identidade e de escolaridade.

11.2. Em caso de ndo preenchimento das vagas, serd realizada a 22
chamada no dia 28 de margo de 2016, para os candidatos aprovados e
néo classificados na 12 chamada, até o limite de vagas previstas neste
Edital.

11.3. Os candidatos aprovados e ndo classificados para o 1°
semestre/2016, poderdo ser chamados a realizarem suas matriculas no 2°
semestre, no periodo de 27 a 29 de junho de 2016.

11.4. O candidato que ndo realizar sua matricula no prazo previsto pelo
Edital, sera considerado desistente do curso.

12. DO INiCIO DO CURSO

12.1. O candidato que realizar sua matricula e ndo comparecer na primeira
semana de aula seré considerado desistente.

12.2. A aula inicial para o 1° semestre de 2016 esta prevista para o 04 de
abril de 2016, e para o0 2° semestre esta prevista para iniciar no dia 08 de
agosto de 2016.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Todas as informacgdes a respeito do Processo Seletivo 2016 estardo
disponiveis no endereco eletrbnico www.processoseletivo.ap.qov.br
13.2. Os cartdes de resposta dos candidatos e demais documentos do
Processo Seletivo 2016 serdo mantidos pelo CELCFDM arquivados pelo
prazo de 06 (seis) meses, a contar da divulgacdo da listagem de
aprovados, apés o qual, serdo incinerados.

13.3. O prazo para impugnacao deste Edital € de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir de sua publicacao.

13.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora, convocada através da PORTARIA N°. 001/2015-CELCFDM.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.
Diregdo do Centro Estadual de Lingua e Cultura Francesa Danielle
Mitterrand

Macapa/AP, 20 de janeiro de 2016.

Rosely de Lima Costa
Diretora do CELCFDM
Decreto n°® 2874/2015-GEA/SEED
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