PROCESSO SELETIVO
EDITAL
PROJOVEM URBANO/AP 01/2014

CONVOCAGAO DO CADASTRO RESERVA

A Secretaria de Estado da Educacdo do Estado do Amapa- SEED, através da Coordenacdo Local do Programa
PROJOVEM URBANO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme os resultados por cargos do Processo Seletivo Simplificado
do Projovem Urbano/AP, que estdo expressos no site www.processoseletivo.ap.gov.br, convoca os candidatos classificados no
cadastro reserva para comparecerem na Secretaria de Estado da Educagdo — SEED, na sala da Coordenacdo do PROJOVEM
URBANO, localizada na Av. FAB, n° 96 — Bairro Central, no dia 15/01/2015 (quinta-feira), no turno da manha, no horario das 08
as 12hs. Apresentar copia salva em midia PDF e original dos seguintes documentos:

a) CPF;

b) Documento de identificac@o informado na inscri¢ao;

c) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagdo eleitoral atualizada, ocorrido no ultimo pleito de 2014.

d) Comprovante de regularidade com as obriga¢g8es militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) Laudo médico expedido pela rede publica de salde, carimbado e assinado por profissional especializado, caso tenha
concorrido a vagas para pessoa Portadora de Necessidades Especiais (PNE);

f) Comprovante da formagdo minima emitido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida: histérico escolar acompanhado
de diploma ou certificado ou declaragdo de curso ou certiddo de concluséo de curso;

f. 1) Comprovante da formacéo em Informatica emitido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida;

g) PIS/ PASEP;

h) Comprovante de experiéncia profissional, podendo o candidato utilizar-se:

h.1) Da Carteira Profissional: contendo a pagina de identificagdo do trabalhador, a pagina que conste o registro do empregador e o
periodo trabalhado (com inicio e fim, se for o caso), informando as atividades desempenhadas relacionadas com a fung¢éo que
pretende atuar;

h.2) De declaracdo de experiéncia, expedida por Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica, ou por Organizacdo N&o
Governamental ou por Empresa Privada na qual o candidato tenha desempenhado atividades relacionadas com a fungdo que
pretende desempenhar;

h.2.1) Declaracéo de experiéncia descrito no item g.2, somente tera validade se nele constar o nome do érgdo/empresa/entidade;
o periodo trabalhado pelo candidato, o cargo/funcdo/atribuig8es exercidas; a identificagéo legivel do nome e cargo do responsével
pela emissdo do mesmo; avaliacdo de desempenho e respectiva assinatura do emitente.

i) comprovante de titulag&o: histérico académico acompanhado de diploma ou certificado ou certiddo de conclusdo do curso de
poés-graduagédo informado na inscrigéo.

j) Atestado de Saude, emitido por profissional habilitado (Médico do Trabalho), que comprove sua capacidade fisica e mental;

k) Comprovante de Conta Corrente;

I) Comprovante de residéncia.

CARGO: CIENCIAS DA NATUREZA — SANTANA

INSCRICAO | NOME_CANDIDATO P. GERAL SITUACAO
319367 AUGUSTO FELIX DA SILVA NETO 38 CLASSIFICADO

CARGO: QUALIFICACAO PROFISSIONAL — SANTANA

INSCRICAO | NOME_CANDIDATO P. GERAL SITUACAO
319212 ANDREW HEMERSON GALENO RODRIGUES 41 CLASSIFICADO

CARGO: CIENCIAS DA NATUREZA — MACAPA

INSCRICAO | NOME_CANDIDATO P. GERAL SITUACAO
319266 MARIA DO PERPETUO S. DE OLIVEIRA 38 CLASSIFICADO

CARGO: PARTICIPACAO CIDADA — MACAPA

INSCRICAO NOME_CANDIDATO P GERAL SITUACAO
318863 MIDIA COSTA FERREIRA 49 CLASSIFICADO



http://www.processoseletivo.ap.gov.br/

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS — MACAPA

INSCRICAO

NOME_CANDIDATO

P GERAL

SITUACAO

318614

TATIANA NOGUEIRA DA SILVA 20

CLASSIFICADO

Macapé, 13 de janeiro de 2015.

Glaiany Pinheiro Maciel
Presidente da Comisséo do Processo Seletivo




