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PROGRAMA DE FORMAGAO CONTINUADA - EDUCACAO
EDITAL N. 010/2014

SELECAO PUBLICA PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES

A Escola de Administracdo Pablica do Amapa — EAP torna publica a abertura das inscri¢cdes da Selecédo
Pablica de candidatos ao Programa de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Metodologia do Ensino de Artes para
servidores publicos efetivos do Estado do Amapa e do ex-Territorio & disposi¢do do Estado, conforme
Processo n° 130203.2013/00136.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo seré regido por este Edital e seus Anexos.
1.2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
O Programa de Pds-Graduagéo Lato Sensu em Metodologia do Ensino de Artes tem como objetivos:

e Ampliar o conhecimento tedrico sobre a natureza, o valor e o significado de Arte na Educagéo;

e Propiciar a articulacdo do ensino com a pesquisa/investigagao;

e Formar especialistas em Artes e Educacéo, capazes de atuar em diferentes niveis de ensino na rede
estadual de ensino.

e Romper com os modelos tradicionais de educacao;

e Encorajar a aceitacdo da interdisciplinaridade para a solucdo dos problemas mais comuns ligados
ao ensino e aprendizagem das Artes;

e Fomentar a busca cotidiana e sistematica de compreensdo da complexidade da préatica pedagogica,
nela incluidos os processos de ensino-aprendizagem e suas interrelagdes;

e Favorecer o desenvolvimento de materiais didaticos apropriados as caracteristicas locais;

e Promover qualificagdo aos profissionais de educagdo envolvidos com o0 ensino das artes,
viabilizando possibilidades de experimentacdo de novas praticas pedagdgicas;

e Possibilitar o dominio de novas ferramentas, inclusive e principalmente tecnoldgicas, aplicadas ao
ensino das artes;

e Proporcionar aos educadores um conhecimento que os habilite a planejar e organizar situacGes de
aprendizagem, elaborar instrumentos de avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem, bem
como O preparo para a pratica em sala de aula da disciplina de Artes;

Q e Criar fundamentacdo e aprofundamento em nivel tedrico-prtico que possa renovar o trabalho

do(a) professor(a) dentro do ambiente escolar.
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1.3. DA CLIENTELA

O curso é destinado para 50 (cinquenta) professores da disciplina de Artes, do quadro de servidores efetivos
do Estado do Amapa e/ou ex-Territorio a disposi¢cdo do Estado, de nivel superior, que comprovem estar
atuando em sala de aula e possuam Diploma de Licenciatura Plena em Educagdo Artistica ou Licenciatura
Plena em Artes, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

1.4. DA DISTRIBUIGCAO DAS VAGAS DO CERTAME:

1.4.1. Esta Pos-Graduacdo Lato Sensu em Metodologia do Ensino de Artes oferecera 50 (cingquenta)
vagas, sendo todas elas reservadas a professores que efetivamente lecionam a disciplina de Artes na rede
estadual de ensino.

1.4.2. As vagas serdo preenchidas, preferencialmente, pelos servidores publicos que ndo possuem
pds-graduacdo na area de Arte Educacao.

1.4.3. Serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas aos candidatos com deficiéncia,
obedecendo a distribui¢do das vagas constante do item 1.4.1.

1.5. DAS RESTRICOES A PARTICIPACAO DO CERTAME

1.5.1. A presente capacitagdo ndo se destina aos servidores da Educacdo que estdo exercendo suas
atividades laborais em outras Secretarias de Estado ou 6rgdos ndo vinculados a SEED.

1.5.2. O presente processo seletivo ndo se destina a servidores estaduais ou federais que se encontram
com pedido de aposentadoria protocolado na Secretaria competente.

1.5.3. O servidor ndo podera se inscrever em mais de uma Pds-graduacdo na area da Educacédo
ofertada pela EAP.

1.6. DO REGIME E DURACAO

A pobs-graduacdo Lato Sensu em Metodologia do Ensino de Artes serd em Regime de tempo parcial,
com duragdo méxima de até 18 (dezoito) meses.

2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

2.1 As inscricOes serdo realizadas de forma on-line de 22 de fevereiro a 7 de margo de 2014 no site da
EAP (http://www.eap.ap.gov.br/posgraduacao). Os candidatos interessados no curso deverdo preencher o
formuléario de inscri¢do, conforme Anexo D, que deverd ser impresso, assinado pelo candidato e entregue na
secretaria da Escola de Administracdo Publica - EAP juntamente com 0s demais anexos deste edital e os
documentos listados abaixo, quando da segunda etapa do Processo Seletivo.

2.2. No formulério de inscri¢do ou em qualquer outro documento obrigatorio, a existéncia de declaragédo
falsa ou inexata por parte do candidato e/ou a falta da devida assinatura, levaréo ao cancelamento da inscrigéo
e anulacgdo de todos os demais atos dela decorrente.

2.3. Para fins de analise, o candidato devera entregar toda a documentacao exigida no periodo de 10
a 12 de margo de 2014. A auséncia de qualquer um dos documentos solicitados desqualificara a inscri¢éo.

2.4. A documentacdo devera ser protocolada, dentro das exigéncias deste Edital, na Escola de
Administracdo Publica, localizada na Rua Amazonas, n® 20 — Bairro Central, na cidade de Macapa, no Estado
do Amapé, no horério de 08h00 as 18h00, preservando o intervalo de almoco.
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2.5. As codpias dos documentos entregues devem ser autenticadas em cartério ou por servidor publico
efetivo, identificado por carimbo funcional, sendo elas devidamente rubricadas no carimbo administrativo
denominado “confere com o original”.

3. DA DOCUMENTACAO PARA ANALISE TECNICA

a) Comprovante de Inscricdo on-line;

b) Formulario de inscri¢do impresso, preenchido e assinado, conforme o Anexo D;
c) Preferencialmente, Curriculo Lattes CNPq ou Curriculo Convencional;

d) Copia do Diploma de graduacdo devidamente reconhecido pelo MEC ou Declaracdo de Concluséo de
Curso Superior, emitida em papel timbrado, com carimbo e assinatura do responsavel pela Secretaria/Diretoria
Académica da Instituicdo de Ensino Superior, com data de expedi¢do ndo superior a 12 (doze) meses, até a
data de efetivacdo da matricula.

e) Decreto de Nomeacdo e Termo de Posse como servidor publico efetivo do Estado do Amapé ou
Declaracio emitida pelo Departamento de Recursos Humanos do Orgéo de lotaco;

f) Declaracdo emitida pela diregdo/chefia do local de lotagdo, comprovando a atuagdo efetiva do
servidor como professor da disciplina de Artes, conforme o Anexo C;

g) Termo de Compromisso Assinado, conforme o Anexo B;

h) Documentos pessoais (RG, CPF, TITULO, COMPROVANTE DE QUITACAO ELEITORAL,
QUITACAO DE SERVICO MILITAR (sexo masculino), COMPROVANTE DE ENDERECO);

i) Carteira de registro do conselho de classe, se houver;

j) Duas fotos 3x4.

4. DESCRICAO DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
4.1. A selecdo compreendera trés etapas:

| — Primeira etapa: Inscrigéo via internet, no site da EAP: www.eap.ap.gov.br/posgraduacao

Il — Segunda etapa: Entrega da copia legivel e autenticada de todos os documentos dos candidatos,
conforme lista citada no item 3 deste Edital.

Ill - Terceira Etapa: Analise técnica das atividades relacionadas as experiéncias profissionais e
técnicas/cientificas desenvolvidas pelo profissional, de acordo com a Tabela de Prova de Titulo, conforme
Anexo A, deste Edital.

4.2. O resultado final serd a soma dos pontos obtidos em cada quesito do Anexo A, deste edital.
4.3. Critérios de Desempate
a) Ocorrendo empate, o desempate beneficiard o candidato que:

Q I — Maior tempo de experiéncia e atuacdo como professor de Artes, ministrando aulas em Unidades
Educacionais da Rede Estadual de Ensino;

Il - Maior nimero de participacdo em eventos cientificos ligados & Educacéo;
111 — Maior tempo de servi¢co em fun¢do publica na area de Educacao;

" i IV — Maior nimero de publicacdo na area de Educacéao.
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5. INDICADORES MINIMOS DE AVALIACAO PARA OBTENGCAO DO CERTIFICADO AO
FINAL DA ESPECIALIZACAO

5.1. A obtencdo do Certificado de Conclusdo da Especializagdo estard condicionada a aprovagdo no
Trabalho de Conclusdo de Curso, que devera ser realizado na modalidade de Projeto de Intervencdo, que
proponha aperfeicoamento ou mudancas, implantando ou implementando, acdes e/ou servigos compativeis a
realidade do Ensino de Artes nas escolas da rede de ensino do Estado. O Projeto de Intervengdo devera ser
construido no decorrer do curso tendo, obrigatoriamente, que ser concluido e apresentado ao final do mesmo;

5.2. Resultado positivo e suficiente nas provas, trabalhos e atividades praticas realizadas ao longo de
cada disciplina da pés-graduagdo, com nota minima 7 (sete);

5.3. Ter frequéncia minima em 75% das aulas e demais atividades realizadas.

6. CALENDARIO

6.1. Inscricdo on-line: 22 de fevereiro a 7 de margo de 2014

6.2. Resultado das Inscricfes: 8 de marco de 2014

6.3. Periodo para entrega da Documentacgdo: 10 a 12 de marco de 2014

6.4. Publicacdo da Anélise Técnica da Documentacdo: 15 de margo de 2014
6.5. Prazo para interposigédo de recurso: 17 a 18 de mar¢o de 2014

Obs: O recurso sera interposto com as razdes recursais junto ao protocolo desta EAP, no horério de
expediente.

6.6. Resultado do recurso: 21 de marco de 2014
6.7. Resultado definitivo: 22 de marco de 2014
6.8. Previsdo de Aula Inaugural: 26 de margo de 2014

7. DAS DECISOES

7.1. Compete & Comissdo de Organizacdo deliberar sobre todos os assuntos que forem referentes a
Selecdo Publica, sendo sua deciséo final.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

A documentacdo dos candidatos ndo selecionados estara a disposicao, por 30 (trinta) dias, na Escola de
Administracdo Publica do Amapa — EAP, a contar da data de divulgacdo do resultado final da Sele¢do Publica.
Apos este prazo os documentos serdo incinerados.

Os casos ndo contemplados por este edital serdo resolvidos pela Comissédo de Organizagdo e pela
Geréncia de Pos-graduacdo da Escola de Administragéo Publica do Amapa — EAP.

Macapa/AP, 24 de janeiro de 2014.

Prof. Dr. ADALBERTO CARVALHO RIBEIRO
Diretor-Presidente da EAP
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ANEXO A - Tabela de Prova de Titulos

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES

CANDIDATO:
ATIVIDADES RELACIONADAS A EXPERIENCIA PONTUACAO
PROFISSIONAL PONTOS QUANTIDADE TOTAL
Tempo de exercicio profissional em atividade de docéncia em Artes
(4 pontos para cada ano relacionado a docéncia em Artes | No maximo 20
devidamente comprovada, em funcédo publica e/ou privada) pontos
Tempo de exercicio profissional em funcdo publica ndo docente, | No  maximo
porém vinculada a area de Artes (1,0 por ano) 5,0 pontos
Experiéncia em atividade funcional cuja natureza seja de | No  maximo
Coordenagdo em Politicas Publicas em Educacdo (1,0 ponto por | 5,0 pontos
semestre)
PONTUACAO
ATIVIDADES TECNICAS E/OU CIENTIFICAS PONTOS QUANTIDADE TOTAL
Autoria de livro publicado relacionado ao campo da educacdo (1,0 | No  méaximo
ponto por livro) 3,0 pontos
Organizacéo de livro cultural ou técnico relacionado ao campo da | No  méaximo
educacdo (1,0 ponto por livro) 2,0 pontos
Capitulo de livro publicado relacionado ao campo da educacdo (0,5 | No  maximo
ponto por capitulo) 2,0 pontos
Artigos publicados em revistas e periddicos indexados de circulagdo | No  méaximo
nacional na rea da educacéo (0,5 ponto por artigo) 2,0 pontos
Trabalho completo na area da educagdo publicado em anais de | No  méaximo
evento cientifico nacional/regional/local (0,5 ponto por trabalho) 1,0 ponto
Membro colaborador de equipe técnica de publicagdes diversas na | No  méaximo
&rea da Educacao (0,25 ponto por publicacdo) 1,5 ponto
Resumo  publicado em anais de evento cientifico | No  méximo
nacional/regional/local na &rea da educacéo (0,25 ponto por resumo) | 1,0 ponto
Participacdo como conferencista, palestrante, mediador, debatedor ou | No  méximo
membro de mesa redonda em eventos cientificos na &rea da educacéo | 2,0 pontos

(0,5 ponto por participagdo comprovada)

Participacdo como ouvinte em eventos cientificos/cursos de
formac&o continuada na rea da educacéo (0,5 ponto por participacdo
comprovada)

No  maximo
4,5 pontos

Trabalhos apresentados em congressos, seminarios e Workshops ndo
ligados a éarea da educacdo (0,25 ponto por trabalho)

No  maximo
1,0 ponto

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Obs!: A nota de corte correspondera ao alcance de 40% (quarenta por cento) da pontuacdo maxima

correspondente a tabela acima.

Obsz A confirmacdo das informagdes prestadas na inscricdo on-line se dard com base na andlise da

doecumentacdo comprobatoria apresentada pelo candidato.

5

Missdo Institucional: Formular, implementar e gerir a politica de formagéo e desenvolvimento integral do servidor pablico do
GEA, visando a exceléncia dos servicos prestados a populagéo.




Avv\apa'. = y .

GovERNO | e BB e

PERTODE @ = ¥

VOCE - -
-

ANEXO B - Termo de Compromisso

(Se tiver duvidas, s6 preencha e firme este Documento ap6s serem esclarecidos pela Geréncia de Pos-Graduagdo da Escola de Administragdo Publica do Amapa - EAP)

Dados do Participante

Nome:

CPF: RG: Data Nasc.:
Instituigao: Cargo: Matricula:
Lotagdo: Orgio (conforme item 1.4.1 do Edital): Tel. Residencial:
E-mail: Tel. Celular:

Ja conclui pos-graduacio na area de Artes? ( )SIM () NAO

Dados sobre o Curso

Institui¢do de Ensino Superior: Faculdade APOENA/AP Periodo de Realizagdo: 2014/2015

Curso: POS-GRADUACAO LATO SENSU EM METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES

Termo de Compromisso e Declaracao

O (A) servidor(a) acima qualificado(a) assume, a partir da assinatura do presente termo, os seguintes compromissos:
I - Cumprir integralmente as exigéncias curriculares, a fim de evitar o desligamento do curso, por insuficiéncia académica, reprovagao por falta ou outra razao;
II - comprovar desempenho académico satisfatorio, consonante as normas definidas pela institui¢do promotora do curso;

III - Apresentar a Escola de Administragao Publica (EAP), em até 10 (dez) dias, apds a data prevista para conclusdo do Curso, a Ata de Apresentagio e Aprovagao
do Projeto de Intervengao;

IV — Apresentar formalmente a EAP, para analise e manifestagao, justificativas referentes as causas de sua reprovagao, evasao ou desisténcia;

V - Ressarcir a totalidade dos valores referentes as despesas pagas, no caso de abandono, desisténcia ou reprovagao, néo justificada, ou mesmo quando do nao
cumprimento de qualquer uma das especificagdes deste Termo de Compromisso.

VI - Aplicar os conhecimentos adquiridos no referido curso no setor de sua lotagédo, bem como, na institui¢do como um todo.
VII - Responsabilizar-se pela perda de qualquer atividade ocorrida no Programa de Pés-graduagao.
Outrossim, declara estar ciente de que somente estard isento do ressarcimento previsto no item IV, quando a interrupgao de sua participagao no curso se der:

a) Em virtude de licenga por motivo de doenga prépria ou em pessoa da familia, devidamente comprovada por pericia médica oficial, que expressamente impeca a
participagao nas atividades discentes; ou

b) Em fung@o de transferéncia de oficio para outro municipio, cuja distancia ultrapasse 60 (sessenta) quildmetros do local onde o curso de especializacao estiver
sendo oferecida.

Para dirimir quaisquer davidas oriundas do cumprimento deste instrumento, eventualmente, ndo resolvidas no ambito administrativo, as partes elegem o Foro da
Comarca de Macapa, Estado do Amapa, com exclusao de qualquer outro mais privilegiado que seja.

Declara, ainda, estar ciente de que as causas de abandono, desisténcia ou reprovagdo, nao justificadas, e ainda o ndo cumprimento de qualquer uma das
especificagdes deste Termo de Compromisso, ensejardo, além da obrigagdo mencionada, a impossibilidade de participacdo em cursos promovidos ou viabilizados
por Orgaos Publicos integrantes da estrutura do Governo do Estado do Amapa por um prazo minimo de 02 (dois) anos.

Estou de ACORDO com as condigdes estabelecidas no presente TERMO DE COMPROMISSO.

Local: / /

Assinatura do Servidor
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Administracéo Poblica
do Amapa

ANEXO C - Declaracgéo

DECLARACAO DA DIRECAO/CHEFIA

Declaro para os devidos fins que o(a) Servidor(a):

Matricula: , esta atuando, efetivamente, como professor(a) da disciplina de

Artes no ambito do Estado do Amap4, lotado(a) nesta Unidade Educacional, em sala de aula.

Data: Data:

Assinatura do Servidor: Carimbo/Assinatura da Direcio/Chefia:

(Responsavel pela informagéo)
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ANEXO D - Formulério de Inscrigédo

POS-GRADUACAO LATO SENSU EM METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES

‘ 1 - DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome completo, sem abreviar

Data de nascimento Sexo Nacionalidade E-mail
/ / | ( )masc. ()fem. | |
Identidade/RG Orgéo Emissor UF Data de Emisséo CPF
Endereco residencial Numero
Bairro Complemento
CEP Cidade UF DDD Fone fixo Celular

‘ 2 -LOCAL DE TRABALHO DO CANDIDATO

Orgéo (conforme item 1.4 do Edital) | Unidade/Setor de lotagdo

Cargo/fungao Vinculo empregaticio Situagao Regime de trabalho
() Estadual () Ativa ()Tempo Parcial - TP ()Tempo Integral - Tl
() Ex-Territério ()Dedicagéo Exclusiva - DE

Endereco institucional Cidade UF

|CI|EF’| | | | | | | |DDD Telefone Ramal Fax

| 3-POSSUI POS-GRADUACAO NA AREA DE ARTES? ( )SIM ( )NAO

Local Data Assinatura

| / /

RELAGAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

Comprovante de Inscri¢do on-line;

Formulério de inscri¢do impresso, preenchido e assinado, conforme o Anexo D;

Preferencialmente, Curriculo Lattes CNPg ou Curriculo Convencional;

Copia do Diploma de graduacdo devidamente reconhecido pelo MEC ou Declaragdo de Conclusdo de Curso Superior, emitida em
papel timbrado, com carimbo e assinatura do responsavel pela Secretaria/Diretoria Académica da Instituicdo de Ensino Superior, com
data de expedicédo ndo superior a 12 (doze) meses, até a data de efetivacdo da matricula.

Decreto de Nomeacéo e Termo de posse como servidor pablico efetivo do Estado do Amapéa ou Declaragéo emitida pelo Departamento
de Recursos Humanos do érgao de lotacéo;

m v' Declaragio emitida pela diregao/chefia do local de lotagdo, comprovando a atuagdo efetiva do servidor como professor(a) de Artes,

AN N NN

<

conforme o0 Anexo C;

v' Termo de Compromisso Assinado, conforme o Anexo B;

v Documentos pessoais (RG, CPF, TITULO, COMPROVANTE DE QUITAGAO ELEITORAL, QUITACAO DE SERVIGO MILITAR
(sexo masculino), COMPROVANTE DE ENDERECO);

v' Carteira de registro do conselho de classe, se houver;

v’ Duas fotos 3x4.
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