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WALKIRIA LIMA

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE MUSICA WALKIRIA LIMA
LEI ESTADUAL N.° 1125 DE 02 DE OUTUBRO DE 2007

EDITAL N° 002/2015 - NEP/CEBEP/SEED

A Coordenadoria de Educacdo Basica e Educacdo Profissional da SEED,
através do Nucleo de Educacdo Profissional, no uso de suas atribuicdes,
tornam publico, pelo presente edital, aprovado pela Comissdo Coordenadora
do Processo Seletivo, que estardo abertas no periodo indicado no item 2.1, as
inscricbes para o Processo Seletivo para preenchimento de 119 vagas nos
Cursos de Formacéo Inicial e Continuada do Centro de Educacao Profissional
de Musica Walkiria Lima.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este edital, e posteriores
retificacfes, caso venham a existir e tera o seguinte objetivo:

1.1.1. Selecionar por meio de teste de aptiddo musical, candidatos para o
preenchimento de vagas para as turmas de musicalizacdo.

1.2. A realizacdo do Processo Seletivo Especifico fica sob a responsabilidade
do Centro de Educacdo Profissional de Musica Walkiria Lima, a qual tem a
incumbéncia de promover, coordenar, supervisionar e acompanhar as acdes
inerentes a sua execucao.

1.3. Toda mencdao a horario neste edital ter& como referéncia o horario local.

1.4. A inscricdo dos candidatos no Processo Seletivo implica a aceitacdo das
normas estabelecidas por este edital, pelo Regimento do Centro de Educacédo
Profissional de Musica Walkiria Lima.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serao realizadas, no site www.processoseletivo.ap.gov.br
do dia 26/01/2015 até o dia 30/01/2015.

2.2. No ato de sua inscricdo, o candidato devera preencher o nome completo e
a data de nascimento e demais dados constantes no formulario de inscri¢ao.

2.3. Para concorrer as vagas, dos Cursos de Formacéao Inicial e Continuada o
candidato devera ter a idade minima de 10 anos e maxima de 16 anos.

2.4. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, via postal, via fax ou
via correio eletronico.

2.5. O Candidato devera ainda escolher o turno no qual concorrera a vaga.
Depois de confirmada a inscrigdo, ndo havera alteragédo de turno e instrumento,
ou outro dado contido no formulario de inscrigéo.



2.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas
no ato da inscri¢ao.

2.8. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condi¢cdes estabelecidas no item 1.5, dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.9. Aos candidatos Portadores de Deficiéncia, Etnicos Raciais e Indigenas é
assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo.

2.9.1. A inscricdo dos candidatos Portadores de Deficiéncia é condicionada a
compatibilidade de suas necessidades especiais com as atribuices dos cursos
ofertados.

2.9.2. Serdo reservadas as pessoas Portadoras de Deficiéncia, Etnico Racial e
Indigenas vagas nos cursos listados no subitem 3.1, conforme, legislacéo
vigente.

2.9.3. Os candidatos Portadores de Deficiéncia, Etnicos Raciais e Indigenas
gue desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo declarar tal intencao
assinalando, no espac¢o proprio no ato da inscricdo e confirmar declaracédo
comprovando essa condicao.

2.9.4. O candidato que nao solicitar, no ato da inscricdo, as condi¢des
especiais nao podera dispor das mesmas.

2.9.5. Ressalvadas as disposicOes especiais definidas, os candidatos
Portadores de Deficiéncia, Etnico Racial e Indigena participardo deste processo
em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que diz respeito ao
horério de inicio, aos locais de aplicacédo, ao conteudo e a correcédo das provas,
aos critérios de aprovacgao e a todas as demais normas que regem este edital.

2.9.6. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se inscreverem as vagas
reservadas aos Portadores de Deficiéncia, Etnico Racial e Indigenas se
classificados, além de figuraram na lista geral de classificacdo, terdo seus
nomes publicados em relacao a parte, observada a ordem de classificacéo.

2.10. Caso se constate mais de uma inscri¢do por candidato, sera considerada
apenas a inscricdo mais recente.

2.11. No ato da inscricdo, o candidato recebera o comprovante de inscricao
que devera ser mantido em poder do candidato e ser apresentado no local de
realizacdo das provas, juntamente com o documento de identidade original. Na
hip6tese de perda ou roubo deste documento de identidade, o candidato
devera apresentar Boletim de Ocorréncias do 6rgao policial e outro documento
ORIGINAL de identificacao, com foto.

3. DOS CURSOS E VAGAS

3.1. Seréo ofertadas para este processo seletivo vagas para 0s instrumentos:
Violino, Violado, Clarinete, Saxofone, Contrabaixo Elétrico, Piano, Flauta Doce,
Trombone, Violoncello, assim distribuidas:



TURNO INSTRUMENTO VAGAS  [SISTEMA DE COTAS
VIOLONCELLO 03 VAGAS 01 VAGA
FLAUTA DOCE 05 VAGAS 01 VAGA
CONTRABAIXO 05 VAGAS 01 VAGA
1° TURNO CLARINETE 06 VAGAS 01 VAGA
SAXOFONE 06 VAGAS 01 VAGA
TROMBONE 02 VAGAS 01 VAGA
PIANO 06 VAGAS 02 VAGAS
VIOLAO 30 VAGAS 03 VAGAS
TOTAL 63 VAGAS
TURNO INSTRUMENTO VAGAS  [SISTEMA DE COTAS
VIOLINO 04 VAGAS 01 VAGA
VIOLONCELLO 02 VAGAS 01 VAGA
FLAUTA DOCE 06 VAGAS 01 VAGA
CONTRABAIXO 04 VAGAS 01 VAGA
2° TURNO CLARINETE 02 VAGAS 01 VAGA
SAXOFONE 03 VAGAS 01 VAGA
TROMBONE 02 VAGAS 01 VAGA
PIANO 06 VAGAS 02 VAGAS
VIOLAO 28 VAGAS 03 VAGAS
TOTAL 56 VAGAS

4 - DO SISTEMA DE COTAS

4.1. Das vagas ofertadas por Curso, 3% sao reservadas a candidatos
Indigenas, 5% sdo reservadas a candidatos Etnicos Raciais e 5% aos
Portadores de Deficiéncia, desde que as deficiéncias sejam compativeis com o
exercicio de suas atividades profissionais, podendo as mesmas, serem
ocupadas pelos demais candidatos na hip6tese do ndo preenchimento pelo
publico do sistema de reserva de vagas.

4.1.1. Caso haja candidatos que se enquadre em mais de um tipo de reserva
de vagas, estes deverdo optar somente por um sistema.

4.2. Serdo automaticamente remanejadas para o0 Sistema de Ampla
Concorréncia, as vagas dos cursos em que ndo houver candidatos inscritos ou
aprovados no Sistema de Cotas.

4.3. A Comissao Coordenadora do processo, se reserva o direito de proceder
na conferéncia das informacfes prestadas pelo candidato quanto a sua
veracidade, a qualquer momento, diante da constatacao de irregularidade, o



candidato sera automaticamente desclassificado e tera o seu pedido de
inscri¢cao indeferido.

5- DA SELECAO DOS CANDITADOS

5.1. A selecdo dos candidatos sera realizada em uma Unica etapa com um
teste que ird aferir a aptiddo musical tendo como conteddos os parametros
musicais.

6 — DAS PROVAS
6.1. O Processo seletivo sera realizado conforme especificacdo a seguir:

DATA: 05/02/2015 HORARIO: 14H -> PARA ALUNOS QUE OPTARAM
CURSAR O 2° TURNO.

DATA: 06/02/2015 HORARIO: 08H -> PARA ALUNOS QUE OPTARAM
CURSAR O 1° TURNO.

6.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova, com
antecedéncia de 30(trinta) minutos do horério fixado para seu inicio, munido do
Comprovante de Inscricdo; documento oficial de identificacdo com foto, na
forma do subitem 2.11 deste edital e caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6.3. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.4. Nao sera permitido o porte de telefone celular durante a realizacdo da
prova, bem como o uso nas unidades de aplicacdo da prova. Caso estejam
portando equipamentos eletroeletrdbnicos como maquinas calculadoras, BIP,
MP-3 e outros equivalentes, deverdo deixa-lo (s) desligado(s) durante a
realizacdo das provas.

7 — DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado aprovado o candidato que totalizar, no minimo, 60% do
total de pontos.

7.2. A classificacdo dos candidatos sera por curso, na ordem decrescente da
pontuacdo obtida, incluindo os Portadores de Deficiéncia, Etnico Racial e
Indigenas concorrentes, até o limite das vagas estabelecidas no subitem 3.1.
deste edital.

7.3. Em caso de empate de candidatos no resultado final, serdo utilizados os
critérios que seguem, classificando aquele que:

1° Critério: tiver a maior idade no ato da inscricao.
2° Critério: possuir o instrumento musical, exceto piano

8.4. Quando da divulgacao da lista dos candidatos classificados, sera divulgado
também 30% do total de excedentes, obedecendo a rigorosa ordem
decrescente de pontuacdo. Os demais candidatos nédo classificados poderdo
solicitar suas pontuagbes na Secretaria do Centro de Educacao Profissional
Walkiria Lima.

8.5. O candidato que obtiver aproveitamento inferior a 60% sera
desclassificado.



8.6. O resultado final sera divulgado no dia 19/02/2015, através de relagéo
nominal dos candidatos aprovados e classificados a partir das 15horas.

8.7. Para a divulgacao do resultado seréo utilizados os meios de comunicacao
do Estado, e, ainda, afixado nos murais do Centro de Educacéo Profissional
Walkiria Lima.

9 — DA MATRICULA

9.1. As matriculas dos candidatos aprovados e classificados aos Cursos da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, serdo efetuadas na Secretaria
Escolar do Centro de Educacéo Profissional Walkiria Lima, cujo calendario sera
divulgado juntamente com a relagédo dos candidatos aprovados e classificados
no presente edital.

Data da Matricula: 20/02/2015
Horario: 08h as 12h — 14h as 18h
9.2. Para matricular-se nos Cursos, o candidato devera:

a) Obter aprovacéo no processo seletivo e ter sido classificado dentro do limite
de vagas.

9.3. No ato da matricula, o candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Declaracéo escolar atualizada.
b) Duas fotografias 3x4 iguais, de frente e recentes;

c) Documento de identidade (original e fotocdpia), ou certiddo de nascimento
(original e fotocopia); CPF (copia e fotocépia)

d) Comprovante de endereco atualizado.
e) Classificador transparente

9.4. O candidato aprovado e classificado que por qualquer motivo nao
apresentar todos os documentos exigidos ou nao efetuar a matricula no
periodo conforme o disposto o disposto no subitem 9.1 perderé o direito a vaga
e sera substituido pelo candidato subsequente na lista de classificacao geral.

9.5. Se houver necessidade de outras chamadas, a lista dos classificados a
serem chamados sera divulgada apds a matricula da primeira chamada nos
murais do Centro de Educacao Profissional Walkiria Lima.

10 — DAS CONSIDERACOES GERAIS

10.1. Sera eliminado do processo, o candidato que: Faltar a realizacdo das
provas; Chegar com atraso no local das provas; Infringir as normas
estabelecidas; Usar de meios ilicitos ou concorrer para fraude durante todo o
processo; Atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja
investido de autoridade para coordenar, supervisionar, fiscalizar ou orientar a
aplicacao da prova.

10.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo e
a divulgacdo de todos os atos, comunicados 0s quais serdao publicados nos
murais do Centro de Educacao Profissional Walkiria Lima.

10.3. Este edital tem validade de 1 (um) semestre letivo, visando novas
chamadas para os cursos ofertados no subitem 3.1 deste edital, obedecendo-
se rigorosamente a ordem de classificagcéo geral.



10.4. As modificagdes, se necessérias, serdo divulgadas e estardo de acordo
com a legislagao vigente.

10.5. A Comissédo Coordenadora do Processo podera modificar o presente
edital, assim como praticar atos administrativos, visando éxito no Processo.

10.8. Este edital entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

Macapa-AP, 26 de janeiro de 2015.

Simone da Silva
Diretora do CEP de Musica Walkiria Lima
Decreto n° 4333/2014



